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I. EDUCACION Y EXPERIENCIA

Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales, Escuela de Derecho, Universidad
de Chile (1990).

Abogado, Corte Suprema de Chile (1990).

Universidad Adolfo Ibanez, Facultad de Derecho
¢ Profesor de Derecho del Trabajo (desde 1997. Profesor titular -catedratico-
desde el 2010).
¢ Director Académico del Magister de Derecho Laboral y Seguridad Social
(MDLS).
¢ Profesor en el programa de Master en Derecho de los Negocios (MBL 2005-
2015).

Revista de Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters
LegalPublishing Chile)
e Director de los primeros trece numeros, desde el 2013 al 2016.

Congreso Nacional — Senado de la Republica (1991-2005)
e Trabajo en el Escalafon Profesional de la Secretaria del Senado, ocupando en
el dltimo periodo el cargo de Secretario de la Comisién de Constitucion,
Legislacion, Justicia y Reglamento.

Universidad de Jaén
¢ Profesor en el Master en Derecho y Género: Dimensiones juridicas y tutela
jurisdiccional (2017, 2019-2026).

Universidad Diego Portales, Facultad de Derecho
¢ Profesor de Derecho del Trabajo (2003-2004).
¢ Profesor en el Diplomado en Derecho del Trabajo (2009-2026).

Universidad de Chile, Facultad de Derecho
¢ Profesor en el Magister en Derecho (2001-2004).

Universidad de Concepcion, Facultad de Derecho
® Profesor en el Magister en Derecho (2004, 2005 y 2007).
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e Profesor en el Magister en Derecho Laboral (2013).

Instituto de Estudios Judiciales “Hernan Correa de la Cerda”
¢ Profesor de derecho del trabajo desde el afio 2006.

Academia judicial
¢ Profesor de derecho del trabajo 2006-2019.

ANID

¢ Investigador principal en el Proyecto Fondecyt Regular titulado "La dignidad
en el derecho privado ", N° 1200064 (2020-2022).

e Investigador principal en el Proyecto Fondecyt Regular titulado "La
negociacién colectiva y su ambito de cobertura mas alla de la empresa", N°
1170132 (2017-2018).

¢ Evaluador del Programa de Revistas Cientificas para su incorporacion a
SCIELO en CONICYT.

e FEvaluador de proyectos para el concurso FONDECYT regular y de
iniciacion.

UAI Concurso de Formacion de Estudiantes para la Investigacion (FEI)

e Responsable del proyecto de investigacién del alumno de derecho Diego

Ramirez Pérez, titulado: “El dispositivo de obediencia en el derecho laboral”

(2020).

Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
e Entre 1999 a 2015 miembro del Directorio.

II. PUBLICACIONES
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Articulos

¢ “Robert Owen, utopian socialism and labour law”, Economic and
Industrial Democracy, (WOS y SCOPUS), Vol. 47, N° 3, pp. 825-844.

e “Certeza, reglas y estandares en el contrato de trabajo”, Revista Pro
Jure, (SCOPUS), Vol. 65, pp. 33-53.

* “La Huelga en Chile”, Noticia Cielo Laboral, N° 1, 2026, online, pp. 1-5.

Capitulos de libros




e “Collective Bargaining, Dignity and Spheres of Justice”, The Law and
Collective Bargaining. Sources and Patterns of Regulations in the Modern
World of Work, editado por Paolo Tamassetti, Alexis Bugada y Anthony
Forsyth, Oxford, Hart, pp. 11-29.

e “Labour Law and Artificial Intelligence in Chile”, Artificial Intelligence
and Labour Law: A Global Overview, editado por Marco Biasi, New
York, Routledge/Giappichelli, pp. 407-425.

e “The Scope for Solidarity Action” de Judy Fudge con la colaboracién de
Femi Aborisade, Sergio Gamonal, Christian Gonzalez Chacon y Eric
Tucker, The Right to Strike Reimagined, editado por Jeffrey Vogt, Tonia
Novitz y Judy Fudge, Oxford, Hart, 2026, pp. 63-78.

¢ “Democratic Aims and the Right to Strike as Protest” de Tonia Novitz y
Katherine Fitzpatrcik con la colaboraciéon de Femi Aborisade, Sergio
Gamonal y Christian Gonzalez Chacon, The Right to Strike Reimagined,
editado por Jeffrey Vogt, Tonia Novitz y Judy Fudge, Oxford, Hart,
2026, pp. 95-112.

® “Strategic Litigation and Political Lobbying: Antidotes to Declining
Worker Power?” de Manoj Dias-Abey y Anthony Forsyth con la
colaboracion de Femi Aborisade y Sergio Gamonal, The Right to Strike
Reimagined, editado por Jeffrey Vogt, Tonia Novitz y Judy Fudge,
Oxford, Hart, 2026, pp. 149-159.

Recensiones

¢ "The Eye of the Master: A Social History of Artificial Intelligence, by
Matteo Pasquinelli, Verso, 2023" International Law Review, , Vol. 165,
N° 2, pp. 1-4.

2025

Ediciones

¢ Libertad, renuncia y finiquito Ensayos de derecho laboral (coeditado con
Caterina Guidi Moggia), Santiago, Ediciones DER.

Articulos

e “Dignity and the Right to Strike”, Comparative Labor Law & Policy
Journal, Vol. 45, N° 2, pp. 264-287.

e “Analyse critique des narratifs associés aux reformes du travail au Chili
(2016-2024)”, Revue de Droit Comparé du Travail et de la Sécurité
Sociale, 2025/1, pp. 164-177.




Recensiones

e "The Working Sovereign: Labour and Democratic Citizenship by Axel
Honneth, Translated by Daniel Steuer, Polity Press, 2024" Comparative
Labor Law & Policy Journal, Vol. 45, N° 1, pp. 231-239.

2024

Articulos

¢ “La dignidad humana y la defensa de los derechos fundamentales del
trabajador”, (en coautoria con Alberto Pino Emhart), Revista
Latinoamericana de Derecho Social, (SCOPUS), N° 38, Enero-Junio
2024, pp. 3-38.

® “Narratives, Feminist Gender Perspectives and Labour Law”, The
Global Labour Rights Reporter, ILAW, Vol. 3 N° 2, pp. 18-23.

¢ “Dignita e articolo 41 della Costituzione italiana: proposte di una nuova
chiave di lettura”, (en coautoria con Sonia Fernandez), Federalismi.it
Rivista di Diritto Pubblico Italiano, Comparato, Europeo, N° 17, 2024, pp.
102-113.

Capitulos de libros

e “Utopia, Power and Free Labour”, Labour Law Utopias: Post-Growth &
Post-Productive Work Approaches, Nicolas Bueno, Beryl ter Haar and
Nuna Zekic¢ editores, Oxford, Oxford University Press, pp. 221-240.

¢ “Los Principios”, Aplicaciéon prdctica de los principios del derecho,
Cristian Aedo Barrena y Andrés Varela Fleckentein editores, Valencia,
tirant lo blanch, pp. 29-82.

023

Articulos

¢ “La vulneracién de la dignidad humana como causal agravante de la
responsabilidad civil extracontractual”, (en coautoria con Alberto Pino
Embhart), Revista de Derecho (Valdivia), (SCOPUS), Vol. XXXVI, N° 2,
pp- 95-116.

Notas




e “La Réduction de la Durée Hebdomadaire de Travail au Chili”,
Actualités Juridiques Internationales, Revue (ex Bulletin) de Droit
Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec, Francia),
2023/3, pp. 146-149.

2022
Articulos

¢ “Waldron y la dignidad como estatus en el debate constitucional
chileno”, Cuestiones Constitucionales. Revista Mexicana de Derecho
Constitucional, (SCOPUS), N° 47, julio-diciembre, pp. 103-125.

e “La dignidad humana en el derecho privado. Una lectura desde el
concepto de dignidad como estatus”, (en coautoria con Alberto Pino
Embhart), Revista de Derecho Privado, (SCOPUS), N° 43, pp. 45-72.

e “The Right to Strike in a Neoliberal Context”, E-Journal of
International and Comparative Labour Studies, (SCOPUS), Vol. 11, N° 2,
pp- 1-14.

e “Utopia, Dystopia and Labor Law” (Utopia, distopia y derecho del
trabajo), Latin American Legal Studies, (SCOPUS), Vol. 10, N° 2, pp.
138-230.

Capitulos de libros

® “Género y Derecho del Trabajo”, Género, Derecho y Tutela
Jurisdiccional: Visiones desde Espaiia y América Latina, coordinado por
Gerardo Ruiz-Rico y Blanca Rodriguez Ruiz, Valencia, tirant lo blanch,
pp. 291-309.

Notas
e “Actualités Juridiques Internationales: Chili”’, Revue (ex Bulletin) de
Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec,
Francia), 2022/3, pp. 258-261.
2021

Libros

® Derecho individual del trabajo. Doctrina, materiales y casos, Santiago,
Ediciones DER.




Articulos

e “La igualdad salarial en la nueva constitucion”, Estudios
Constitucionales, Universidad de Talca (SCOPUS), Numero especial, pp.
110-127.

Notas

e “Actualités Juridiques Internationales: Chili”’, Revue (ex Bulletin) de
Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec,
Francia), 2021/3, pp. 184-187.

2020

Libros

¢ La tutela de derechos fundamentales en el derecho del trabajo, (en
coautoria con Caterina Guidi Moggia), Santiago, Ediciones DER.

e 5% edicion actualizada: Fundamentos de Derecho Laboral, Santiago,
Ediciones DER, (1° edicién de 2008).

e 3% edicion actualizada: Derecho Colectivo del Trabajo, Santiago,
Ediciones DER, (1° edicién de 2002).

Capitulos de libros

¢ “La Negociacion Colectiva en la Nueva Constitucion”, Trabajo y nueva
Constitucion, editado por Eduardo Caamaifio Rojo y Karla Varas
Marchant, Santiago, Ediciones DER, 2020, pp. 111-129.

e “La eficacia simbdlica de los convenios nim. 87 y 98 de la OIT”, Chile y
la Organizacion Internacional del Trabajo. 100 afios de relacion
normativa, editado por Pablo Arellano Ortiz y Juan Pablo Severin,
Valencia, tirant lo blanch, pp. 35-47.

Notas

e “Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Revue (ex Bulletin) de
Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec,
Francia), 2020/3, pp. 172-175.

2019

Libros




Principled Labor Law. U.S. Labor Law through a Latin American Method,
(en coautoria con César Rosado Marzan), Nueva York, Oxford
University Press, 2019.

Articulos

Notas

“The Labor Reform in Chile: New Wine in Old Wineskin”, Employee
Rights and Employment Policy Journal, 23 (2), pp. 219-247.

“La opacidad de las cifras: La cobertura de la negociacién colectiva en
Chile”, (en coautoria con Gonzalo Duran), Derecho y Critica Social, 5 (1-
2), pp- 1-38.

“Negociacion colectiva ramal y los mecanismos de extension: Los casos
de Espafia y Francia”, (en coautoria con Pablo Arellano), Revista de
Derecho de la Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso (SCIELQO),
53, 2° semestre, pp. 37-66.

“El Futuro del Derecho del Trabajo: Una mirada desde el Sur”, Latin
American Legal Studies, (SCOPUS) Vol. 5 2019, pp. 111-132.

“Narrativa laboral y principios del derecho del trabajo chileno”, Revista
de la Facultad de Derecho de México, Tomo LXIX, Numero 273, Enero-
Abril de 2019, pp. 65-88.

“La negociacion colectiva por sector o rama de actividad en Chile”,
Revista Laboral Chilena, Febrero-Marzo de 2019, pp. 63-70.

“Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Revue (ex Bulletin) de
Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec,
Francia), 2019/3, pp. 160-163.

2018

Articulos

“Labor Law, Economic Narrative and Law & Economics: The Method
is the Problem”, Hofstra Labor & Employment Law Journal, Vol. 35, N°
2, pp- 317-336.

“Negociacion colectiva, autonomia y abstencion legislativa”, (en
coautoria con Pablo Arellano), Revista Ius et Praxis (SCOPUS), N° 24,
N° 3, pp. 173-208.

“¢Reglas o principios en Derecho Laboral?”, Revista Derecho del
Trabajo (La Ley Uruguay), Aiio VI, N° 20. Julio/Septiembre 2018, pp. 7-
27.




¢ “De la eficacia horizontal a la diagonal de derechos fundamentales en el
contrato de trabajo: una perspectiva latinoamericana”, Latin American
Legal Studies, Vol. 3 2018, pp. 1-28.

Comentarios de sentencias

e “Workers’ Privacy in the Employment Contract: Developments From
Chile”, (en coautoria con César Rosado Marzan), Dispacht N° 8,
Comparative Labor Law & Policy Journal, disponible en:

https://cllpj.law.illinois.edu/dispatches

Notas

e “Comentario a la ponencia de Matias Rodriguez Burr”, La
Discriminacion en la Legislacion Social Chilena, editado por Pablo
Arellano Ortiz, Valparaiso, Ediciones Universitariad de Valparaiso, pp.
203-208.

017

Capitulos de libros

e “Rules or Principles in Labour Law?”, Festskrift Till Ann Numhauser-
Henning, editado por Mia Ronnmar y Jenny Julén Votinius,
Juristforlaget i Lund, 2017, pp. 255-275.

Articulos

e “Hayek y los sindicatos: una vision critica”, Revista Ius et Praxis
(SCOPUS), N° 23, N° 2, pp. 295-326.

e “El despido libre en el contrato de trabajo estadounidense”, Revista
Chilena de Derecho Privado (SCIELO), N° 28, Julio de 2017, pp. 53-89.

¢ “Derecho laboral, economia y pseudociencia”, Derecho y Critica Social
3(1), pp. 1-44.

¢ “Daiios Punitivos y Practicas Antisindicales”, Revista de Derecho,
Universidad Catoélica del Norte (SCIELO), aiio 24, N° 1, 2017, pp. 223-
244.

e “Flexibilidad y Desigualdad en Chile: El Derecho Social en un Contexto
Neoliberal”, (en coautoria con Pablo Arellano), Boletin Mexicano de
Derecho Comparado (SCOPUS), nueva serie, aiio XLX, N° 149, mayo-
agosto de 2017, pp. 555-579.



https://cllpj.law.illinois.edu/dispatches

Notas

“Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Revue (ex Bulletin) de
Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec,
Francia), 2017/2, pp. 142-145.
“Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Revue (ex Bulletin) de
Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec,
Francia), 2017/1, pp. 142-145.

201

Capitulos de libros

“La Reforma Laboral, la Constitucién y la Libertad Sindical”, Reforma
al Derecho Colectivo del Trabajo. Examen critico de la ley N° 20.940,
editado por Pablo Arellano Ortiz, Juan Pablo Severin Concha y Maria
Ester Feres Nazarala, Santiago, Thomson Reuters, 2016, pp. 31-61.

Articulos

“El Daiio Moral en el articulo 489 del Codigo del Trabajo”, Revista de
Derecho de la Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso (SCIELQO),
XLVII, 2016, 2° semestre, pp. 305-327.

“La Libertad Sindical en su Laberinto: ;Como interpretar la Ley N°
20.940?”, Revista de Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson
Reuters LegalPublishing Chile), Vol. IV N° 4, 2016, pp. 19-30.

“La Reforma Laboral: interpretacion, antinomias y vacios”, Revista
Laboral Chilena, diciembre 2016, pp. 73-78.

“Comentario de la Jurisprudencia Laboral de los afios 2009 a 20117,
Corte Suprema, Tribunal Constitucional, Revista de Derecho
Universidad Adolfo Ibdriez, N° 4: 2016, pp. 701-740.

Comentarios de sentencias

“El Dafio Moral en la Tutela cuando esta Vigente el Contrato de
Trabajo”, Revista de Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson
Reuters LegalPublishing Chile), Vol. IV N° 4, 2016, pp. 255-261.
“Principio de proteccion y el In Dubio Pro Operario”, Revista de Derecho
Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile),
Vol. IV N° 1, 2016, pp. 132-133.

“Dano moral por ejercicio de derechos fundamentales”, Revista de
Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing




Chile), Vol. IV N° 1, 2016, pp. 196-197.
Recensiones

e “:;La conjura de los necios o de los sinvergiienzas? Recension al Doing
Business Repoprt 2016 del Banco Mundial”, Revista de Derecho Laboral
y Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile), Vol. IV N°
4, 2016, pp. 275-278.

Notas

¢ “Actualités Juridiques Internationales: Chili”, (en coautoria con Pablo
Arellano), Revue (ex Bulletin) de Droit Comparé du Travail et de la
Sécurité Sociale (Comptrasec, Francia), 2016/2, pp. 134-135.

e “Actualités Juridiques Internationales: Chili”, (en coautoria con Pablo
Arellano), Revue (ex Bulletin) de Droit Comparé du Travail et de la
Sécurité Sociale (Comptrasec, Francia), 2016/1, pp. 136-137.

015

Libros

® La Eficacia Diagonal u Oblicua y los Estindares de Conducta en el
Derecho del Trabajo, Santiago, Thomson Reuters LA LEY, 2015.

¢ 4* edicion actualizada: Manual del Contrato de Trabajo, (en coautoria
con Caterina Guidi) (1° edicién 2010).

Capitulos de libros

e “Age Discrimination and Labour Law in Latin America: The
Challenges of Equality Law in Light of Underdevelopment”, (en
coautoria con César Rosado Marzan), Age Discrimination and Labour
Law. Comparative and Conceptual Perspectives in the EU and Beyond,
editado por Ann Numhauser-Henning y Mia Ronnmar, Wolters Kluwer,
2015, pp. 357-378.

Articulos

e “El Derecho Procesal del Trabajo, sus Caracteres y el Principio de
Igualdad por Compensacion”, Revista de Derecho Laboral y Seguridad
Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile), Vol. III N° 1, 2015, pp.
89-119.

10



¢ “La reforma Laboral: Un paso adelante y dos atras”, Revista Laboral
Chilena, junio 2015, pp. 67-70.

Comentarios de sentencias

e “La Inspeccion del Trabajo y la Escrituracion del Contrato”, Revista de
Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing
Chile), Vol. IIT N° 4, 2015, pp. 86-88.

¢ “Subcontratacion, Lucro Cesante e In Dubio Pro Operario: El1 Absurdo
no es Derecho”, Revista de Derecho Laboral y Seguridad Social
(Thomson Reuters LegalPublishing Chile), Vol. III N° 3, 2015, pp. 107-
110.

e “Daiio moral y dafios punitivos en el articulo 489”, Revista de Derecho
Laboral y Sequridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile),
Vol. ITI N° 2, 2015, pp. 264-267.

e “Conlflicto colectivo y huelga preventiva, huelga constitucional y huelga
en base a la excepcion de contrato no cumplido”, Revista de Derecho
Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile),
Vol. ITI N° 2, 2015, pp. 274-277.

¢ “Daiilo Moral por Término del Contrato de Trabajo”, Revista de
Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing
Chile), Vol. III N° 1, 2015, pp. 175-177.

Recensiones

¢ “Derecho de las Relaciones Laborales. Un Derecho Vive. Recension a
Francisco Walker Errazuriz y Pablo Arellano Ortiz”, Revista de
Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing
Chile), Vol. III N° 1, 2015, pp. 531-536.

Notas

e “Actualités Juridiques Internationales: Chili”’, Revue (ex Bulletin) de
Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec,
Francia), 2015/1, pp. 128-129.

2014

Libros
¢ El Principio de Proteccion del Trabajador en el Derecho Norteamericano,
(en coautoria con César Rosado Marzan), Santiago, Thomson Reuters
LegalPublishing, 2014.

11



4? edicion actualizada: Fundamentos de Derecho Laboral (1° edicion
2008).

Capitulos de libros

“La negociacion Colectiva y su desaparicion en Chile: Entre
Neoliberalismo y Neofeudalismo”, EI Derecho a la Negociacién Colectiva
(Liber Amicorum Profesor Antonio Ojeda Avilés), Coordinador: Juan
Gorelli Hernandez, Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, 2014, pp.
147-152.

Diccionarios

Diccionario Internacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Antonio Baylos Grau, Candy Florencio Thomé y Rodrigo Garcia Schwarz
(coordinadores), Valencia, Tirant lo Blanch, 2014

“Constitucion Chilena (el trabajo en la)”, pp. 305-311.

“Daiio Moral”, pp. 463-468.

“Eficacia de los Derechos Fundamentales en la Empresa”, pp. 819-824.
“Flexibilidad Laboral”, pp. 943-950.

“Principio de Primacia de la Realidad”, pp. 1753-1756.

“Principio Protector”, pp. 1763-1769.

Articulos

“Protecting Workers as a Matter Principle: A Latin American View of
U.S. Work Law?”, (en coautoria con César Rosado Marzan), Washington
University Global Studies Law Review, Volumen 13 N° 4, pp. 605-665.
“Fundamentos de la Proteccion del Trabajador Migrante: Problemas
nuevos versus cuestiones viejas”, (en coautoria con Pablo Arellano),
Revista de Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters
LegalPublishing Chile), Vol. II N° 1, 2014, pp. 79-97.

“El Derecho del Trabajo como Sistema Pendular”, Revista Derecho del
Trabajo (La Ley Uruguay), Afio II, N° 5. Octubre/Diciembre 2014, pp.
11-18.

Comentarios de Sentencias

“La Huelga como Derecho Fundamental”, Revista de Derecho Laboral y
Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile), Vol. IT N° 4,
2014, pp. 390-393.

12



e “La Accion de Proteccion y el Derecho del Trabajo”, Revista de Derecho
Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile),
Vol. II N° 4, 2014, pp. 216-221.

e “Plazo, Desafuero y Proteccion de la Maternidad”, Revista de Derecho
Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile),
Vol. IT N° 3, 2014, pp. 190-192.

® “Principios, primacia de la realidad y conductas fraudulentas”, Revista
de Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters
LegalPublishing Chile), Vol. II N° 2, 2014, pp. 218-221.

e “La importancia de los principios”, Revista de Derecho Laboral y
Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile), Vol. IT N° 1,
2014, pp. 280-283.

e “Competencia para conocer el daiio moral producido durante la
ejecucion del Contrato de Trabajo”, Revista de Derecho Laboral y
Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile), Vol. I N° 1,
2014, pp. 160-161.

Recensiones

e “Tres Lecciones sobre la Sociedad Postindustrial. Recension a Daniel
Cohen”, Revista de Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson
Reuters LegalPublishing Chile), Vol. II N° 3, 2014, pp. 465-469.

e “Génesis de la legislacion Social en Chile. Recension a Andrés Naudon
Figueroa: La Cuestion Social y el Derecho”, Revista de Derecho Laboral y
Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile), Vol. II N° 1,
2014, pp. 551-556.

Notas
e “Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Revue (ex Bulletin) de
Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec,
Francia), 2014/1, pp. 130-131.
013

Libros

e EI ABC del Contrato de Trabajo, Santiago, Thomson Reuters
LegalPublishing, 2013.

Capitulos de libros

13



“Los principios y la ponderacion judicial: el rol de juez en el proceso del
trabajo chileno”, Estudios Hispanoamericanos de Derecho del Trabajo.
Actualidad y tutela del derecho del trabajo en un mundo globalizado.
Anotaciones desde una perspectiva hispanoamericana, Coordinado por
Candy Florencio Thome y Rodrigo Garcia Schwarz, San José de Costa
Rica, Editorial Juridica Continental, 2013, pp. 131-161.

“El dano moral por término del contrato de trabajo en el derecho
chileno”, Estudios Hispanoamericanos de Derecho del Trabajo.
Actualidad y tutela del derecho del trabajo en un mundo globalizado.
Anotaciones desde una perspectiva hispanoamericana, Coordinado por
Candy Florencio Thome y Rodrigo Garcia Schwarz, San José de Costa
Rica, Editorial Juridica Continental, 2013, pp. 501-525.

Articulos

“La felicidad y el Contrato de Trabajo”, Revista de Derecho Laboral y
Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile), Vol. I N° 4,
2013, pp. 53-62.

“Un proyecto de ley para el Manifiesto Laboral”, Revista de Derecho
Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile),
Vol. I N° 3, 2013, pp. 97-99.

“Las dos almas del derecho del trabajo”, Revista de Derecho Laboral y
Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile), Vol. I N° 1,
2013, pp. 13-22.

“El principio de proteccion del trabajador en la Constitucion chilena”,
Estudios Constitucionales, Universidad de Talca (SCOPUS y SCIELO),
Aiio 11, N° 1, 2013, pp. 425-458.

“El Derecho de Huelga en la Constitucion Chilena”, Revista de Derecho,
Universidad Catolica del Norte (SCIELO), aiio 20, N° 1, 2013, pp. 105-
127.

“Comentario de la Jurisprudencia Laboral del ano 2005”, Corte
Suprema, Tribunal Constitucional, Revista de Derecho Universidad
Adolfo Ibdriez, N° 3: 2013, pp. 555-607.

“Comentario al Manifiesto Laboral chileno”, Escuela Internacional de
Alta Formacion en Relaciones Laborales y de Trabajo ADAPT, Revista
Internacional y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho del
Empleo (Italia), Volumen 1, N° 3, julio-septiembre de 2013, pp. 53-62,
disponible en: http://adapt.itEJCLS/index.php/rlde adapt/issue/current
“La Libertad Sindical Negativa: comentario a la sentencia de segunda
instancia del tribunal de Apelaciones de Trabajo de 4° Turno”, Revista
Derecho del Trabajo (La Ley Uruguay), Aiio 1, N° 1. Octubre/Diciembre
2013, pp. 106-112.
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http://adapt.it/EJCLS/index.php/rlde_adapt/issue/current

Comentarios de sentencias

“Correcta aplicacion del principio de primacia de la realidad y del
argumento a contrario sensu”, Revista de Derecho Laboral y Seguridad
Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile), Vol. I N° 3, 2013, pp.
353-356.

“Responsabilidad directa de la empresa principal y la (in)seguridad de
los trabajadores”, Revista de Derecho Laboral y Seguridad Social
(Thomson Reuters LegalPublishing Chile), Vol. I N° 2, 2013, pp. 272-
275.

“El descanso dominical como derecho fundamental”, Revista de Derecho
Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile),
Vol. I N° 2, 2013, pp. 352-354.

“Principio de proteccion y tiempo de espera de los choferes: sistema
abusivo”, Revista de Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson
Reuters LegalPublishing Chile), Vol. I N° 1, 2013, pp. 61-65.

“Despido indirecto y aplicacion de los incisos quinto y siguientes del art.
162 del CT”, Revista de Derecho Laboral y Seqguridad Social (Thomson
Reuters LegalPublishing Chile), Vol. I N° 1, 2013, pp. 78-80.

“El dafio moral por término del contrato de trabajo”, Revista de
Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing
Chile), Vol. I N° 1, 2013, pp. 124-128.

Recensiones

“La ideologia neoliberal en el banquillo de los acusados: Recension a
Ha-Joon Chang: 23 cosas que no te cuentan sobre el capitalismo”, Revista
de Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters
LegalPublishing Chile), Vol. I N° 4, 2013, pp. 415-420.

“Activismo judicial pro empleador en la era Lochner en USA. Recension
a Edouard Lambert: El gobierno de los jueces y la lucha contra la
legislacion social en los Estados Unidos”, Revista de Derecho Laboral y
Seguridad Social (Thomson Reuters LegalPublishing Chile), Vol. I N° 2,
2013, pp. 521-529.

“La justicia social frente al mercado. Recension a Alain Supiot: EI
Espiritu de Filadelfia”, Revista de Derecho Laboral y Seguridad Social
(Thomson Reuters LegalPublishing Chile), Vol. I N° 1, 2013, pp. 527-
530.

012
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Libros

e 3% edicion actualizada: Manual del Contrato de Trabajo (1° edicion de
2010).

Capitulos de libros

® “Acoso Sexual y Moral en el Lugar de Trabajo”, Presente y Futuro del
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Coordinador: Emilio
Morgado, en coautoria con José Luis Ugarte Cataldo, Santiago,
AbeledoPerrot, 2012, pp. 1-46.

e “Los principios del derecho del trabajo”, Derecho del Trabajo, Tomo I,
Juan Raso Delgue (editor) y Alejandro Castello (coordinador),
Montevideo, Fundacion de Cultura Universitaria, 2012, pp. 67-86.

Articulos

e “Evolucion del Daiio Moral por Término del Contrato de Trabajo en el
Derecho Chileno”, Revista de Derecho de la Pontificia Universidad
Catolica de Valparaiso (SCIELO), XXXIX, 2012, 2° semestre, pp. 161-
176.

e “Le préjudice moral cuasé par la rupture du contrat de travail en droit
chilien”, Revue (ex Bulletin) de Droit Comparé du Travalil et de la Sécurité
Sociale (Comptrasec, Francia), Université Montesquieu-Bordeaux IV,
2012/1, pp. 37-44. Version en inglés titulada “Moral damages for
employment contract termination under Chilean Law” en English
electronic edition 2012/3

(http://comptrasec.u-bordeaux4.fr/revue/english-electronic-edition).

Notas

e “Actualités Juridiques Internationales: Chili”’, Revue (ex Bulletin) de
Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec,
Francia), 2012/2, pp. 126-127.

e “Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Revue (ex Bulletin) de
Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec,
Francia), 2012/1, pp. 109-110.

2011

Libros
¢ Cidadania na Empresa e Eficdcia Diagonal dos Direitos Fundamentais,
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http://comptrasec.u-bordeaux4.fr/revue/english-electronic-edition

Sao Paulo, Editora LTR, 2011.

2* edicion actualizada: Manual del Contrato de Trabajo (1° edicion de
2010).

2* edicién actualizada: Derecho Colectivo del Trabajo (1* ediciéon de
2002).

Capitulos de libros

“La Autonomia Colectiva en el Derecho Laboral Chileno: Eficacia y
Modalidades de Regulacion”, Cincuenta afios de la Sociedad Chilena de
Derecho del Trabajo y de la Seqguridad Social: Homenaje, al cuidado de
Irene Rojas, Santiago, AbeledoPerrot LegalPublishing, 2011, pp. 333-
341.

Articulos

Notas

“Labour Obligations in the USA-Chile Free Trade Agreement: The
Illusion of Soft Law”, The International Journal of Comparative Labour
Law and Industrial Relations (Holanda, Kluwer Law International), vol.
27 N° 4, 2011, pp. 407-417.

“Chilean Labour Law 1990-2010: Twenty years of Both Flexibility and
Protection”, The International Journal of Comparative Labour Law and
Industrial Relations (Holanda, Kluwer Law International), vol. 27 N° 1,
2011, pp. 85-94.

“Il Diritto del lavoro cileno 1990-2010: venti anni di flessibilita e
sicurezza”, Diritto delle Relazioni Industriali (Italia), N° 3/XXI 2011, pp.
897-906.

“La huelga en Chile: perspectivas y problemas”, Revista Derecho
Laboral (Uruguay), Abril-Junio 2011, N° 242, Montevideo, pp. 293-324
(publicado también en la Revista Laboral Chilena, febrero-marzo 2011,
pp. 59-67).

“La Huelga en Chile: ;derecho o privilegio?”, Revista Gaceta Juridica,
N° 369, 2011, pp. 21-32.

“Efectos del Finiquito en relacion al Procedimiento de tutela de
derechos fundamentales”, en coautoria con Caterina Guidi, Revista
Laboral Chilena, noviembre 2011, pp. 80-84.

“Practicas antisindicales y buena fe”, Revista Laboral Chilena, enero
2011, pp. 53-58.

“Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Revue (ex Bulletin) de
Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec,
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Francia), 2011/2, pp. 101-102.

e “Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Revue (ex Bulletin) de
Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec,
Francia), 2011/2, pp. 89-90.

2010
Libros

¢ Manual del Contrato de Trabajo, (en coautoria con Caterina Guidi),
Santiago, AbeledoPerrot LegalPublishing, 2010. Segunda y tercera
edicion: 2011 y 2012.

¢ Trabajo y Derecho, Santiago, AbeledoPerrot LegalPublishing, 2010.

Articulos

¢ “Droits fundamentaux et protection juridique du travailleur en droit
chilien”, Revue de Droit du Travail (Francia), N° 7/8 julio-agosto de 2010,
Dalloz, pp. 469-478.

e “La eficacia de la libertad sindical en Procedimiento de Tutela de
Derechos”, Revista Laboral Chilena, enero 2010, pp. 56-61.

Notas

e “Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Bulletin de Droit
Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec, Francia),
2010, pp. 248-249.

200

Capitulos de libros

e “0O Novo Direito Processual do Trabalho no Chile”, Direito Processual
do Trabalho Comparado, Coordinado por Manoel Carlos Toledo Filho y
Victor Salino de Moura Eca, en coautoria con la profesora Caterina
Guidi Moggia, Belo Horizonte, Editora Del Rey, 2009, pp. 97-146.

Articulos
e “La tutela dei diritti fondamentali dei lavoratori in azienda”, en

coautoria con Francisco Tapia, Diritto delle Relazioni Industriali (Italia),
N° 1/XIX 2009, pp. 227-236.
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Notas

Libros

“Tendances du droit du travail chilien depuis le retour a la democratie:
1990-2009”, Bulletin de Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale
(Comptrasec, Francia), Université Montesquieu-Bordeaux IV, 2009, pp.
3-29.

“Los Principios y la Ponderacién Judicial: el rol del Juez en el Proceso
del Trabajo Chileno”, 10° Caderno de Estudos sobre Processo e Direito do
Trabalho, 111 Encontro Internacional de Professores do Direito e do
Processo do Trabalho, AMATRA 1V, Cadernos de AMATRA IV
(Brasil), Jan./Mar. 2009, Porto Alegre, Brasil, pp. 165-187.

“La jurisprudencia laboral de la Corte Suprema: un analisis critico”,
Revista Estudios Laborales (Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo y
Seguridad Social), N° 4, 2009, LegalPublishing, pp. 97-139.
“Procedimiento de tutela y eficacia diagonal de los Derechos
Fundamentales”, Revista Laboral Chilena, noviembre 2009, pp. 72-76.

“Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Bulletin de Droit
Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec, Francia),
2009, pp. 255-256.

2008
Fundamentos de Derecho Laboral, Santiago, LexisNexis, 2008.

2% edicion actualizada: El procedimiento de tutela de derechos laborales
(1° edicion de 2007).

Articulos

“La clausula social en el tratado de libre comercio entre Chile y Estados
Unidos de norteamérica”, Revista de Direito do Trabalho (Brasil), 129,
aio 34, enero-marzo 2008, pp. 221-236.

“La eficacia del derecho laboral: breve analisis de la ley N° 20.238”,
Revista Estudios Laborales (Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo y
Seguridad Social), N° 3, 2008, LegalPublishing, pp. 43-49.

“La Fiscalizacion de la Direccion del Trabajo frente al recurso de
proteccion”, Boletin Oficial Direccion del Trabajo, N° 236, septiembre
2008, pp. 8-21.

“Libertad sindical, fuero y constitucion”, Revista del Abogado, N° 43
agosto 2008, pp. 4-6.

“Prueba indiciaria en el nuevo Procedimiento de Tutela de Derechos
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Laborales”, Revista Laboral Chilena, noviembre 2008, pp. 78-81.

¢ “El suministro de trabajadores en la Nueva Ley N° 20.123: acerca de la
calidad de coempleador y la doble subordinacion”, en coautoria con
Pamela Prado, Revista Laboral Chilena, agosto 2008, pp. 59-65.

Notas

“Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Bulletin de Droit Comparé du
Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec, Francia), 2008, pp. 267-269.

007

Libros

e El procedimiento de tutela de derechos laborales, Santiago, LexisNexis,

2007.
e 2% edicion actualizada: ElI Dafio moral en el contrato de trabajo (1°
edicion de 2005).
Articulos

e “El ‘Habeas Data’ Laboral en el Derecho del Trabajo Chileno”,
Universidad Adolfo Ibanez y LEGIS, Revista de Derecho de la Empresa
(Universidad Adolfo Ibaiiez), N° 11: 2007, pp. 9-23.

e “El dafio moral por término del contrato de trabajo en el derecho del
trabajo chileno”, Porto Alegre, Revista do Tribunal Superior do Trabalho
(Brasil), Vol. 73, n° 2, abr/jun 2007, pp. 46-78.

e “El Derecho Blando (soft law) en el Tratado de Libre Comercio entre
Chile y Estados Unidos de Norteamérica”, Revista Estudios Laborales
(Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo y Seguridad Social), N° 1,
2007, LexisNexis, pp. 41-50.

* “La regulacion legal del mobbing: los proyectos de ley en tramite en el
Congreso Nacional”, en coautoria con Pamela Prado, Revista Laboral
Chilena, septiembre-octubre 2007, pp. 85-88.

Notas

“Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Bulletin de Droit Comparé du
Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec, Francia), 2007, pp. 247-250.

200
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Libros

El Mobbing o Acoso Moral Laboral, (en coautoria con Pamela Prado),
Santiago, LexisNexis, 2006.

Lineamientos de derecho del trabajo, una aproximacion critica desde el
método de casos, Santiago, LexisNexis, 2006.

Capitulos de libros

“Specific and Non-Specific Fundamental Rights in Chile’s Current
Labour Institutions: A Viewpoint of Synthesis”, An Era of Human
Rights, Legal Essays in Honour of Jo Carby-Hall, General Editor: Diane
Ryland, en coautoria con el profesor Francisco Walker Errazuriz,
Yorkshire, Barmarick Publications, 2006, pp. 278-309.

“El principio de no discriminacion por razones de sexo en materia
laboral”, A igualdade dos géneros nas relacoes de trabalho, al cuidado de
Lais de Oliveira Penido, Brasilia, Escola Superior Do Ministerio Pablico
da Uniao, 2006, pp. 145-163.

“Grupos de empresa y derecho laboral chileno: Tensiones y problemas”,
Los Grupos de Empresas en el Derecho Chileno del Trabajo, al cuidado
de Irene Rojas y Andrés Aylwin, Santiago, LexisNexis, 2006, pp. 119-
131.

Articulos

“La experiencia chilena en materia de ciudadania en la empresa”,
Aranzadi Social (Espafia), N° 20, marzo de 2006, pp. 85-111.

“El nuevo procedimiento laboral chileno”, Revista Derecho Laboral
(Uruguay), Enero-Marzo 2006, N° 221, en coautoria con Caterina Guidi
Moggia, Montevideo, pp. 33-62.

“El acoso sexual en Chile: la nueva Ley 20.005”, Revista de Direito do
Trabalho (Brasil), aiio 32, junio-septiembre 2006, pp. 247-261.

“El derecho del trabajo y las nuevas tecnologias en Chile”, Revista de
Derecho Social Latinoamérica (Argentina), 1, 2006, pp. 213-228.

“El derecho internacional del trabajo y las clausulas sociales: el caso del
Tratado de Libre Comercio entre Chile y Estados Unidos de
Norteamérica”, Actualidad Juridica, Universidad del Desarrollo, N° 13,
ano VII, Enero 2006, pp. 315-341.

“El Mobbing: comentarios a una sentencia de la Corte de Apelaciones
de Valdivia”, en coautoria con Pamela Prado, Revista Laboral Chilena,
diciembre 2006, pp. 99-106.

“Algunas precisiones sobre el dafio moral en materia laboral”, en
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coautoria con Pamela Prado, Revista Laboral Chilena, febrero-marzo
2006, pp. 66-73.

Notas

e “Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Bulletin de Droit
Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec, Francia),
2006, pp. 234-237.

005

Libros
¢ El Dafio moral en el contrato de trabajo, Santiago, LexisNexis, 2005.
Articulos

e “Comentario de la Jurisprudencia Laboral del aiio 2004”, Corte
Suprema, Tribunal Constitucional, Revista de Derecho Universidad
Adolfo Ibdfiez, N° 2: 2005, pp. 1231-1285.

e “El acoso sexual en Chile: Analisis de la ley N° 20.005”, Universidad
Adolfo Ibaiiez y LEGIS, Revista de Derecho de la Empresa (Universidad
Adolfo Ibaiiez), N° 3: 2005, pp. 151-168.

¢ “La nueva ley de acoso sexual en Chile”, Revista Derecho Laboral
(Uruguay), Octubre-Diciembre 2005, N° 220, Montevideo, pp. 749-762.

¢ “Discriminacion Femenina y part-time o contrato a tiempo parcial”,
Revista Laboral Chilena, junio 2005, pp. 69-74.

Notas
¢ “Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Bulletin de Droit
Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec, Francia),
2005, pp. 248-251.
2004
Libros

¢ (Ciudadania en la Empresa o los derechos fundamentales inespecificos,
Montevideo, Fundacion de Cultura Universitaria, 2004.

Capitulos de libros
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¢ “La Représentation Collective en Droit Social Chilien”, Représentation
Collective en Droit Social, Burdeos, COMPTRASEC, Université
Montesquieu-Bordeaux IV, 2004, pp. 231-250.

Articulos

e “Comentario de la Jurisprudencia Laboral del aiio 2003”, Corte
Suprema, Tribunal Constitucional, Revista de Derecho Universidad
Adolfo Ibdfiez, N° 1: 2004, pp. 745-807.

¢ “Las reformas laborales en Chile”, Revista Derecho Laboral (Uruguay),
Enero-Marzo 2004, N° 213, Montevideo, pp. 113-132.

e “Los derechos del trabajador en la Constitucion Chilena”, Anuario de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (Sociedad Chilena de
Derecho del Trabajo y Seguridad Social), N° 3, 2004, pp. 33-69.

e “La “Cibervigilancia” dentro de la empresa: comentario a una sentencia
de la Corte Suprema”, Revista Laboral Chilena, junio 2004, pp. 90-94.

e “La libertad de trabajo y el principio de no discriminaciéon en la
Constitucion”, Revista Laboral Chilena, enero 2004, pp. 62-72.

Notas

¢ “Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Bulletin de Droit
Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec, Francia),
2004, pp. 251-254.

003

Articulos

e “El principio de no discriminacion por razones de sexo en materia
laboral”, Cuadernos Juridicos Universidad Adolfo Ibdriez, N° 18, 2003,
pp- 83-105.

¢ “En defensa del Derecho Colectivo del Trabajo”, Revista Laboral
Chilena, noviembre 2003, pp. 80-84.

¢ “La Flexibilidad Laboral: apuntes criticos”, Revista Laboral Chilena,
enero 2003, pp. 60-68.

Notas

e “Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Bulletin de Droit
Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec, Francia),
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2003, pp. 192-196.

N
S
(=]
N

Libros
® Derecho Colectivo del Trabajo, Santiago, LexisNexis ConoSur, 2002.
Articulos

¢ “La proteccion de las Garantias Constitucionales Laborales en Chile”,
Revista Derecho Laboral (Uruguay), Enero-Marzo 2002, N° 205,
Montevideo, pp. 80-106.

¢ “Lareforma al derecho individual del trabajo en la Ley N° 19.759: entre
la Equidad y el Mercado Aparente”, Revista Laboral Chilena, julio 2002,
pp- 72-76.

¢ “La reforma laboral y la libertad sindical”, Revista Laboral Chilena,
mayo 2002, pp. 72-81.

Notas

e “Actualités Juridiques Internationales: Chili”, Bulletin de Droit
Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec, Francia),
2002, pp. 260-264.

001

Articulos

e “La tutela de la Libertad Sindical. Comentario critico a una sentencia
de la Excma. Corte Suprema”, Revista Derecho Laboral (Uruguay),
Enero-Marzo 2001, N° 201, Montevideo, pp. 59-67.

¢ “A negociacao coletiva no Chile”, Reforma Sindical e Negociagao
Coletiva, Brasilia, OIT, Organizacion Internacional del Trabajo OIT
(Brasil), 2001, pp. 164 y 165.

¢ “El derecho del trabajo y la accion de proteccién”, Revista de Derecho,
Universidad de Concepcion, N° 209, aio LXIX, Enero-Junio 2001,
pp-111-143.

e “La Accion de Proteccion y las Facultades de la Direccion del Trabajo”,
Anuario de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (Sociedad
Chilena de Derecho del Trabajo y Seguridad Social), N° 2, 2001, pp. 70-
85.




e “El daiio moral por término del contrato de trabajo: notas a una
sentencia de la Excma. Corte Suprema”, Revista Laboral Chilena,
noviembre 2001, pp. 74-80.

¢ “La Lucha contra la discriminaciéon femenina: las acciones positivas y su
constitucionalidad”, Revista Laboral Chilena, agosto 2001, pp. 69-79.

2000
Libros

¢ El Dafio Moral por Término del Contrato de Trabajo, Santiago, Editrem,
2000.

Articulos

e “La Libertad Sindical en el Ordenamiento Laboral Chileno y los
Convenios 87 y 98 de la OIT”, Cuadernos Juridicos Universidad Adolfo
Ibdiiez, N° 14, 2000.

e “La Negociacion Colectiva en Chile”, Revista Derecho Laboral
(Uruguay), Enero-Marzo 2000, N° 197, Montevideo, pp. 97-114.

e “La négociation collective dans le secteur public au Chili”, Bulletin de
Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale (Comptrasec,
Francia), Université Montesquieu-Bordeaux IV, 2000, pp. 31-44.

¢ “La Tutela de la Libertad Sindical en Chile: comentarios a una
sentencia de la Corte Suprema”, Semana Juridica (ConoSur), afio 1, N°
5, del 11 al 17 de diciembre de 2000, pp. 5 y 6.

¢ “La Constitucion de 1980 y la Libertad Sindical”, Anuario de Derecho
del Trabajo y de la Sequridad Social (Sociedad Chilena de Derecho del
Trabajo y Seguridad Social), N° 1, 2000, pp. 69-97.

e “La Libertad Sindical y los Grupos de Empresa”, Revista Laboral
Chilena, noviembre 2000, pp. 49-59.

e “Perspectivas Futuras del Derecho Laboral Chileno”, en colaboracion
con el profesor Francisco Walker Errazuriz, Revista Laboral Chilena,
enero 2000, pp. 91-101.

1999
Articulos
o “Efectos de la ratificacion de los Convenios 87 y 98 de la OIT, en el

Derecho Colectivo Chileno”, Revista Laboral Chilena, noviembre 1999,
pp. 81-91.
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¢ “El derecho chileno de negociacion colectiva y los Convenios 87 y 98 de
la OIT”, Revista Laboral Chilena, abril 1999, pp. 75-90.

e “La negociacion y contratacion colectiva atipica”, Revista Laboral
Chilena, enero 1999, pp. 82-91.

1998
Libros

¢ Introduccion al Derecho del Trabajo, Santiago, Editorial Juridica
Conosur, 1998.

Capitulos de libros

e “El efecto extensivo del contrato colectivo”, Estudios en Homenaje del
Profesor William Thayer Arteaga, Santiago, Sociedad Chilena de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, noviembre 1998, pp. 77-
90.

Articulos

e “Efectos del contrato colectivo de trabajo”, Revista Laboral Chilena,
noviembre 1998, pp. 64-72.
¢ “Derecho colectivo del trabajo en el sector puiblico”, Revista Laboral
Chilena, julio 1998, pp. 79-85.
1997

Articulos

e “Perspectivas futuras del derecho sindical chileno. Desafios de nuestro
derecho sindical”, Revista Derecho y Humanidades, Universidad de
Chile, N° 5, 1997, pp. 93-117.

e “;Es necesaria la flexibilidad laboral en Chile?”, Revista Laboral
Chilena, febrero-marzo de 1997, pp. 81 a 86.

1996
Articulos

e “La Flexibilidad Laboral”, Cuadernos Juridicos Universidad Adolfo
Ibdiiez, N° 5, 1996.
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I1I.

OTROS

Desde noviembre de 2025 integro el Comité Cientifico de América
Latina en la comunidad CIELO Laboral.

Premio Trayectoria Académica afio 2024 por la labor docente en la
Facultad de Derecho de la Universidad Adolfo Ibafiez.

Desde septiembre de 2024 integro el Consejo Directivo de Labour
Law Reaserch Network (LLRN).

Visiting scholar en la Facultad de Derecho, Universita degli Studi di
Cagliari, Enero-Febrero 2024.

Visiting scholar en el Centre for Law at Work de la Facultad de
Derecho de la U. de Bristol, Octubre-Noviembre 2023.

Visiting scholar en el Mdster de Derecho Social, Universidad de
Nantes, Diciembre de 2019.

Premio Obra Juridica del Afio 2019, Categoria Simon Bolivar, por el
libro Principled Labor Law (OUP, 2019), otorgado por el Colegio de
Abogados y Abogadas de Puerto Rico.

Miembro de Law and Society Association (LSA, Collaborative
Research Network 8: Labor Rights, USA).

Miembro del Comité Cientifico de la revista de derecho comparado
Revue de Droit Comparé du Travail et de la Sécurité Sociale,
COMPTRASEC, Université de Bordeaux (2016).

Miembro del Comité Editorial de la Revista Latin American Legal
Studies, UAI (desde 2017).

Miembro del Comité Editorial de la Revista de Estudios Judiciales,
(2024).

Socio honorario de la Corporaciéon Malva Espinosa Cifuentes, Grupo
Bologna Castilla La Mancha OIT (2014).

UAI: Presidente de la Comision de Desempefio Académico de la
Facultad de Derecho (2020-2026).

UAI: Integrante de la Comision de Jerarquizacion de la Universidad
(2016-2026).

UALI: Integrante de la Comision de Jerarquizacion de la Facultad de
Derecho (2016-2026).

UALI Integrante de la Comision de Tesis de la Facultad de Derecho
(2018-2020).

Premio mejor profesor de la carrera de derecho por las promociones
de graduados afios UAI 2014 y 2016.

Premio UAI al mejor profesor afio 2010, Magister en Derecho
Laboral (MDL) y afios 2015, 2016, 2022 y 2023, Magister en
Derecho Laboral y Seguridad Social (MDLS).

Premio mejor profesor afios 2009 y 2022, Facultad de Derecho,
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Universidad Adolfo Ibéfiez.

Premio excelencia académica afios 2005 y 2008, Universidad Adolfo
Ibafiez, por contribucion intelectual y destacado aporte a la
investigacion.

Premio excelencia académica 2006, Universidad Adolfo Ibafiez, por
haber sido evaluado por los alumnos con las mas altas calificaciones
en la labor docente.

Reconocimiento al aporte a la estrategia de internacionalizacion de la
Universidad Adolfo Ibafiez, 2024.

Del 26 al 30 de abril de 2010, realiza curso sobre “Técnicas y
Destrezas de Litigacion Laboral”, en la California Western School of
Law, San Diego, Estados Unidos.

Santiago, octubre de 2026.
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